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dies insbesondere in den Bereichen interne/externe Kommunikation und „zur Mel-
aten an Verbände“ erfolgt. Weitere Studien zeigen, dass vor 
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liche Dimensionen. Die Dimension ‚Verwaltung‘ erfasst den Einsatz digitaler Instru-

imension ‚Kommunikation‘ 

kation mit Mitgliedern und der Öffentlichkeit. Der Bereich ‚Sportbetrieb‘ betrifft 

Die Dimension ‚Digitalisierungsstrategie‘ bewertet das Vorhandensein einer klar 

Umsetzung dieser Vision unternommen wurden. Unter ‚Digitalisierungskultur‘ wird 

talisierungsprojekte abgebildet. Die Dimension ‚Digitale Kompetenzen‘ umfasst im 
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‚IT Infrastruktur und Datenmanagement‘ wird das Vorhandensein der technischen 
Voraussetzungen beschrieben. Die Dimension ‚Organisation‘ konzentriert sich 

ebene ‚Entdecker‘ befinden sich noch ganz am Anfang der digitalen Transforma-

ten. Die Stufe ‚Anfänger‘ ist im opera-

‚Fortgeschrittener‘ haben eine Reihe digitaler Instrumente implementiert und be-

schaffen. Als ‚Experte‘ wird ein Verein identifiziert, der ein ausgeprägtes und kl
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1,0 ≤ Wert ≤ 1,5 

1,5 < Wert ≤ 2,5 

2,5 < Wert ≤ 3,5 

3,5 < Wert ≤ 4,0 
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In der Gruppe ‚Andere Position‘ sind vor allem die Positionen Abteilungs
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Partizipation und Kollaboration 2,32

Akzeptanz 2,90

Digitale Kompetenzen 2,24

Datenverarbeitung 2,24

Kommunikation 2,32

Erstellung von Inhalten 2,21

Sicherheit 2,15

Problemlösung 2,29

IT-Infrastruktur und Datenmanagement 2,53

Hardware 2,14

Software 2,37

Internetzugang 3,05

Speicherung und Bereitstellung von Daten 2,47

Analyse und Auswertung von Daten 2,41

IT-Sicherheit und Datenschutz 2,65

Organisation 1,77

Digitalisierungsbeauftragter 2,14

Digitalisierungsbudget 1,44

Externe Partner und Experten 1,56

Innovationssuche 1,88

): Hinsichtlich der Dimensionen ‚Digitalisierungsstrategie‘ (Mittelwert: 
2,0), ‚Digitale Kompetenz‘ (Mittelwert: 2,24) und ‚Organisation‘ (Mittelwert: 1,77) 
befinden sich die Vereine auf der Entwicklungsstufe ‚Anfänger‘. Genau an der 

ufe ‚Anfänger‘ und ‚Fortgeschrittener‘ befindet sich die Di-
mension ‚Kultur‘ mit einem Mittelwert von 2,50. Die Stufe ‚Fortgeschrittener‘ errei-
chen die Vereine bei der Dimension ‚IT & Daten‘ (Mittelwert: 2,53).

Bereich der ‚Digitalisierungsstrategie‘ auf dem Niveau ‚Anfänger‘. Hinsichtlich der 
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vorhandenen ‚Digitalisierungskultur‘ erreichen die Vereinen sowohl im Bereich 

elwert: 2,90) die Entwicklungsstufe ‚Fortgeschrittener‘. In den 
anderen Subdimensionen bleiben die Vereine auf der Stufe ‚Anfänger‘.

Bei der Dimension ‚Digitale Kompetenz‘ befinden sich alle Subdimensionen auf der 
Stufe ‚Anfänger‘. Dies deutet darauf hin, dass grundlegende digitale Kompetenzen 

In der Dimension ‚IT Infrastruktur und Datenmanagement‘ weisen die Subdimensi-

telwert 3,05) die Stufe ‚Fortgeschrittener‘ auf. Sämtliche andere Subdimensionen 
ungsstufe ‚Anfänger‘ zugeordnet werden. Demnach scheinen 

Die niedrigsten Werte ergeben sich in der Dimension ‚Organisation‘. Während bei 

lediglich die Entwicklungsstufe ‚Entdecker‘ erreicht wird, befinden sich alle ande-
n auf der Stufe ‚Anfänger‘. Generell signalisieren diese Werte, 

die Vereine hinsichtlich der Dimension ‚Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit‘ 

reichen. Damit sind sie hier auf der Entwicklungsstufe ‚Fortgeschrittener‘ ange-
e Dimensionen ‚Sportbetrieb‘ (Mittelwert: 2,34) und ‚Verwaltung‘ (Mit-

telwert: 2,05) sind hingegen der Stufe ‚Anfänger‘ zuzuordnen. 

Bereich Durchschnittl. digitale Reife

Operativer Bereich (gesamt) 2,41

Verwaltung 2,05

Verwaltungssoftware 2,10

Projekt- und Eventmanagementsoftware 1,00

Digitales Buchungs- und Belegungsmanagement 1,55

Digitale Kommunikation mit Mitarbeitenden 3,79

Online-Konferenzen 1,98
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Cloudsysteme 1,76

Kommunikation 2,84

Messenger-Dienste 3,88

E-Mail-Kommunikation 3,70

Apps 3,23

Soziale Netzwerke 3,44

Vereinseigene Plattformen 2,07

Vereinshomepage 3,50

Online-Newsletter 1,36

Streaming- und Videoplattformen 1,40

Sportbetrieb 2,34

Digitale Sportanleitungen 2,12

Digitale Sportangebote 1,56

Digitale Vermessung und Analyse des sportlichen Geschehens 1,29

Smarte Trainingsgeräte 1,12

Virtual und Augmented Reality 1,02

Digitale Beantragung und Verwaltung von Start- und Spielerpässen 4,00

Digitale An- und Abmeldung der Mannschaften 4,00

Digitale Organisation des Trainings- und Spielbetriebs 3,51

ferenzierter betrachten. Bei der Dimension ‚Verwaltung‘ erreichen die Vereine die 
höchste Ausprägung (‚Experte‘) bei der digitalen Kommunikation (Mittelwert: 

Stufe ‚Entdecker‘ entspricht. Alle anderen Subdimensionen sind der Stufe ‚Anfän-
ger‘ zuzuordnen. Insgesamt ergibt sich 

Bei der Dimension ‚Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit‘ scheint ein ausge-

Vereine im Schnitt die Reifestufe ‚Experte‘. Aber auch be-
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3,50) befinden sich die Vereine an der Grenze zwischen ‚Fortgeschrittener‘ und 
‚Experte‘. Die Nutzung vereinseigener Plattformen scheint hingegen weniger rele-

07; Stufe ‚Anfänger‘). Hinsichtlich der Verwendung eines On-

formen (Mittelwert: 1,40) erreichen die Vereine nur Werte der Stufe ‚Entdecker‘. 

Die Ergebnisse der Dimension ‚Sportbetrieb‘ zeigen, dass digitale Instrumente vor 

wert: 3,51) befinden sich die Vereine auf der Entwicklungsstufe ‚Experte‘. Genau 

zung smarter Trainingsgeräte (Mittelwert: 1,12) sind die Vereine ‚Entdecker‘. Glei-

Stufe ‚Anfänger‘. Während Vereine also im Bereich der sportlichen Organisation 
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den Reifegrad ‚Entdecker‘ auf, aber es konnte auch kein Verein identifiziert wer-
‚Experte‘ erreicht. Beim Abgleich dieser Ergebnisse mit den Ein-
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ture in IS Research: Conceptualization of “Digital Convergence” as co
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Vogtland: „Digitalisie-
– Chancen fürs Ehrenamt. Trends und Erfolgsfaktoren“. 
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